
COMUNE DI COLOGNA VENETA allegato a)

ANNO 2008 Euro

Art. 31 c. 2 fondo produttività consolidato 2007 135.929,26€                

art.4, 2 05/10/01 RIA pesonale cessato dall'1.1.2000 5.775,06€                    

d.c. 4 09/05/06 diff costo fasce peo 07 2.276,51€                    
art.8, 2 11/04/08 0,6% m.s. 05 (pers-39% entrate correnti) 5.667,18€                    

149.648,01€    

Art,15,1,e 01/04/99 20% risp part time   50% legge 133/2008 3.701,87€                    

Art.15,1,k 01/04/99 art.4, 3 ccnl 5.10.01 ICI, MERLONI, ETC 675,30€                       

Art,15,1m 01/04/99 risparmi straordinario art,14 6.998,19€                    

Art,15,2 01/04/99 1,2% max m.s. 1997 7.250,00€                    

Art,15,5 01/04/99 attivazione nuovi servizi 5.000,00€                    

Art,15,5 01/04/99 potenziamento servizi esistenti 3.860,00€                    

Art,17,5 01/04/99 recupero produttività non liquidata 6.818,77€                    

Art.8, 3, a 11/04/08 0,3% ms 05 (pers 25/32% entrate correnti) 2.838,59€                    

37.142,72€                  

37.142,72€      
186.790,73€    

Art.13 mar-99 Fondo per lo straordinario 22.910,00€                  
Art,45,2 2002/2005 min. 1% spesa comp.Personalexformazione -€                             

TOTALE PARTE VARIABILE AL NETTO INCENTIVI SPECIALI

Totale Parte Variabile
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COMUNE DI COLOGNA VENETA                                                                                                                       
Provincia di VERONA                                                                                    

Il fondo produttività al netto degli incentivi speciali è pari a €. 186.115,43

TOTALE COSTITUZIONE FONDO PRODUTTIVITA'

COSTITUZIONE FONDO ART.31 CCNL 2002 / 2005 
Art,31 comma 2 CCNL 02/05

Art, 31 comma 3 CCNL 02/05
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01/04/99

Totale Parte Fissa



COMUNE DI COLOGNA VENETA allegato b)

1999/2008 0 PEO consolidate -€                             64.410,87
2008 0 PEO nuove -€                             8.205,00

-€                             
72.615,87€                       

2008 0 -€                             14.889,46
14.889,46€                       

lett. c -€                                  

87.505,33€          

a PRODUTTIVITA' COLLETTIVA 38.115,50€      
orario notturno etc -€                             
turno -€                             
rischio -€                             
reperibilità -€                             
maneggio valori 1.134,60€                    

e disagio 19.500,00€                  
f responsabilità (min.1200,00 - max. 2000,00) 31.000,00€                  
i specifiche responsabilità (Euro 300) -€                             
g lett. K - compensi SS.DD 675,30€                       

ici -€                             
d convenzioni e contributi -€                             

sponsorizzazioni -€                             
Art.15,5 1,4,99 Obiettivi di potenziamento 8.860,00€                    

-€                             
-€                             
-€                             

Art,32,7 2002/2005 accantonam. 0,20% m.s. 2001 -€                             

61.169,90€           

61.169,90€           99.285,40€          
TOTALE FONDO PRODUTTIVITA' 186.790,73€    

RIPARTIZIONE DEL FONDO ART.17 CCNL 01.04.99 - 2008
Art17, comma 2,lett.b)  Progressioni Economiche Orizzontali
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TOTALE Totale P.E.O.
Indennità di Comparto (art.33 CCNL 02/05)

TOTALE Indennità di comparto
Enti con Dirigenza Posiz. Organizz. (posiz.+risultato)

Il fondo produttività al nettto degli incentivi speciali (lett. K) ripartito è pari ad €. 186.115,43

Totale Parte Fissa 
Art, 17 comma 2 CCNL 01.04.99
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Totale Parte Variabile (senza e con produtt collettiva)

Totale parte variabile al netto compensi speciali


